SPRACOVANIE
BAKALARSKEJ PRACE




Bakalarska praca - zvladnutie teoretickych a praktickych
zakladov rieseného problemu.

Student ma preukazat schopnost pracovat s domacou aj
zahranicnou odbornou literaturou, vybrat z nej podstatné
informacie pre svoju tému, uplatnit’ svoje schopnosti pri
zhromazdovani, interpretacii a spracuvani zakladnej
odbornej literatury.

Rozsah bakalarskej prace by sa mal pohybovat v rozpati
30 — 40 stran (t.j. 54 000 az 72 000 znakov vratane
medzier) (od uvodu, bez priloh).



Zasady vypracovania bakalarskych prac v prislusnom
akademickom roku - web stranka DTI (predpoklada sa ich
inovacia).

Oboznamit sa s problematikou pisania zaverecnej prace:
https://sites.google.com/site/bakalarskadiplomovadizertacna/h
ome

Vyuzit' internetovy zdroj — Pdf UK
nttp://www.fedu.uniba.sk/ - Cast Studium

Elektronicka ucebnica pedagogického vyskumu
http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/,

Ddlezité kapitoly: Informacna priprava vyskumu, Volba
vyskumnef témy, Premenné, Hypotezy, VV'yskumny subor,
Hodnotne data, Vyskumné metody, Pozorovanie, Dotaznik,
Posudzovacie skaly, Interview, sémanticky diferencial,
Spracovanie udajov a Interpretacia udajov.



https://sites.google.com/site/bakalarskadiplomovadizertacna/home
https://sites.google.com/site/bakalarskadiplomovadizertacna/home
http://www.fedu.uniba.sk/
http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/

o Vytvorenie dotaznika - Internetovy zdroj
http://www.lankety.sk/

Statistika — Zdroje:

o zmaturuj.zones.sk/materialy/maturitne-
temy/matematika.../statistika.pdf

o http://pdf.truni.sk/pokorny/diplomky files/ondrejka/paqge/o
pisna%?20statistika/l jednorozmern opisn tatistika.html

o http://rimarcik.com/navigator/
o http:/Iwww.gymmt.sk/~kveta/pojmystat.htm



http://www.iankety.sk/
http://pdf.truni.sk/pokorny/diplomky_files/ondrejka/page/opisna statistika/1_jednorozmern_opisn__tatistika.html
http://pdf.truni.sk/pokorny/diplomky_files/ondrejka/page/opisna statistika/1_jednorozmern_opisn__tatistika.html
http://rimarcik.com/navigator/

Co je téma prace? - $irSie formulovana
Potrebne je blizsie tému konkretizovat.

Téma je vychodisko na stanovenie konkrétnej
problematiky, ktorou sa chce autor blizSie zaoberat -
potrebné pre formulovanie ciela/cielov.

Vymedzenie problematiky/problému
urcuje konkrétne hladisko rieSenia temy,
- Co bude predmetom spracovania/rieSenia prace.

- comu bude autor v praci venovat pozornost a co
skumat.
NestacCi mat napad, je potrebné ho rozvinut.

Velmi zly pristup — zaCat' pracu zostavovanim dotaznikal



Formulovanie problému - vychadzat zo studia
publikaCnych zdrojov, literatury z danej problematiky —
najprv prestudovat publikacné zdroje.

Bez toho nie je mozné mat poznatky o teoretickych
koncepciach, modeloch, nazoroch a zisteniach réznych

autorov.

Predpoklad na zmysluplné a hodnotne
vyskumné/prieskumné otazky, hypotézy pre
prieskum/vyskum.



Stanovit' a formulovat’ hlavny ciel’ prace — Co podstatné sa ma
v _praci dosiahnut. Bez jasnej a konkrétnej predstavy, Co sa ma
dosiahnut sa neda zmysluplne postupovat. Hlavny ciel

aj ciastkové ciele sa uvedu v uvode prace.

Z hlavného ciela odvodit Ciastkoveé ciele.

V praci:

teoretického typu - Ciastkove teoreticke ciele;
teoreticko-empirického typu - osobitne ciel teoretickej
a empirickej Casti;

teoreticko-aplikaéného typu - osobitne ciel teoreticke]
a aplikacnej Casti.

Hlavny ciel aj Ciastkové ciele sa uvedu v uvode prace.

Ciel teoretickej Casti a pouzité metddy v teoretickej Casti sa
uvedu aj na zaciatku teoreticke| Casti.

Ciel empiricke| Casti sa uvedie aj na zacCiatku empirickej Castis




Nejasné, ziadne stanovenie cielov, alebo cielov len
jednej Casti prace (Casto len empirickej) oponent
posudzuje ako vazny nedostatok prace, negativne!
Zmysluplny, rozumny ciel/ciele pomahaju formulovat
vykonoveé slovesa,

napr. charakterizovat..., klasifikovat..., kategorizovat...,
definovat..., vyjadrit..., objasnit..., posudit...,
pomenovat..., zhodnotit..., opisat..., zistit..., porovnat...,
overit..., zdovodnit..., vysvetlit..., riesit..., vyriesit...,
dokumentovat..., zostavit..., usporiadat..., vyhodnotit...,
rozhodnut..., dokazat..., poukazat (na nieco)..., uplatnit...,
navrhnut..., interpretovat..., aplikovat..., analyzovat....,

modifikovat...., zhrnut...., vyvodit zavery a pod. — Priloha
1.




Typ prace ma vyplynut z témy a cielov.
Dolezity na vytvorenie struktury prace.

Spolocny znak - vSetkych typov je formulovanie
problematiky, hfadanie odpovedi na urcité problémy a
studium publikacnych zdrojov.

OdliSny - v Strukture prace, pouzitych metédach,
spOsobe riesenia problematiky.

Teoreticky typ prace - zaobera sa problematikou z
teoretického hladiska, pouzivaju sa teoretické metody
pomocou ktorych sa dospieva sa k zaverom teoretického
charakteru. Je vhodna pre problematiku tykajucu sa
rébznych koncepcii a smerov, prognoz, teoretickych
modelov.




Spracovanie vyzaduje intenzivne a casovo narocne studium
literatury a inych dokumentov s naslednou analyzou,
syntézou, porovnavanim a pod., tazisko sa

]ch?(die na myslienkove spracovanie poznatkov a vedeckych
aktov.

Zakladny postup - analyza sucasného stavu dane;
problematiky

vyhodnocovanie a porovnavanie (komparacia) zhodnych

a leiénych nazorov autorov, koncepcii, teorii s nazormi autora
prace.

Vlastné nazory autora prace su nevyhnutnou sucastou tohto
typu prace.

Najskor opisat zakladneé vseobecné problemy, otazky, teorie
atd., potom sa zamerat na Ciastkovu Specificku problematiku,
postupovat od v§eobecného k Specifickému.

V zaverecnej kapitole - strucny prehlad teoretickych vysledkov
a odpovede na otazky alebo Specifika problematiky uvedené v
uvode. V zavere prace sa autor vyjadruje k moznostiam
dalSieho prieskumu, Ci vyskumu a k uplatneniu teoretickych
vysledkov prace.




Teoreticko-empiricky typ prace - teoreticka Cast - opis
stavu, analyza sucasného stavu danej problematiky. Je
teoreticky zaklad a vychodisko na stanovenie
problematiky prieskumu/vyskumu , prieskumnych
otazok/hypotéz v empirickej Casti.

Empiricka Cast (empiria = skusenost) zalozena na
empirickom prieskume/vyskume - skusenosti.

Zistuju sa vychovne, didaktické, psychologicke,
sociologickeé a iné javy, pracuje sa s
prieskumnymi/vyskumnymi metoédami.

Nevyhnutna sucast - formulovanie

prieskumnych/vyskumnych otazok/nypotez, na ktore autor
hlada odpoved v teréne.

Na to si voli jednu alebo viac prieskumnych/ vyskumnych
metod (pozorovanie, experiment, Skalovanie, dotaznik,
rozhovor, test, obsahovu analyzu textu, analyzu
pisomnych a materialnych produktov atd.).




Dolezity spravny vyber metody ziskania a spracovania
dat. Tento typ prace vyzaduje pracu v teréne (skola,
internat, rodina a pod.

Prieskum — jednoducha forma empirického skumania. Je;
cielom je ziskavat terénne data, ale nie budovat vedeckeé
tedrie, napr. prieskum nazorov ziakov, volebnych
preferencii voliCov, prieskum trhu.

Pedagoqicky prieskum - zistenie stavu pedagogického
javu

umoznuje poznavat javovu stranku problému, neskuma
problem do hlbky

informacie pre vytvorenie istého hladiska na situaciu
alebo stav pedagogického javu

Casto sa pouziva v beznej edukacnej realite
poskytuje informacie o stave a urovni edukacnej reality




V bakalarskej praci vhodny prieskum.

Vyskum - vedecka forma skumania, aktivita odbornikov s
prislusnym vzdelanim a kvalifikaciou s cielom budovat
vedecké tedrie. Pouzivaju sa vedecke metody na
spracovanie a vyhodnotenie skumanych javov.

zakladny — teoreticky vyskum, zaobera sa spravidla
kluCovymi otazkami pedagogickej vedy — rozpracovanie
cielov vychovy, tvorba pedagogickych kategorii, podstata
pedagogickych dejov

aplikovany — aplikuje vedeckeé poznatky, ku ktorym dospel
zakladny vyskum na podmienky pedagogickej praxe so
zamerom skvalitnenia teoretickych poznatkov;

overuje teoretické poznatky v praxi, hfada cesty rieSenia
poziadaviek praxe; zamerany napr. na preverovanie a
skumanie efektivnych metdd vyucby, strukturu vyucovacej
hodiny, organizacné formy vyucovania, problematiku
hodnotenia a klasifikacie, vztahu ucCitela a ziaka a pod!




Teoreticko-aplikacny typ - teoreticka Cast — analyza,
opis sucasného stavu problematiky.

Aplikacna Cast - aplikacny produkt, napr. navrh projektu,
metodika urcitej Cinnosti, sustava uloh alebo cvicCeni,
modely vyucCovacich hodin, aktivit ziakov, ucCitelov a pod.
Nadvazuje na teoreticku Cast prezentovanim a
iInterpretovanim aplikacného produktu.

Struktura prace - &lenenie obsahu prace na &asti -
kapitoly, podkapitoly a prilohy. Najprv treba zostavit
ramcovo, neskor definitivne.

Priklad struktury_Priloha 2a, 2b.

Obsahova Struktura prace zavisi od typu prace a
charakteristiky problému.




Priklad ramcovej struktury prace teoreticko-empirického
typu:
Abstrakt

Uvod

Teoreticka Cast

Empiricka Cast

Zaver prace, odporucCania pre prax podla potreby
Pouzité publikacné zdroje (pouzita literatura a zdroje)
Prilohy




Abstrakt — skratené vyjadrenie obsahu prace - informativny v rozsahu
okolo 100 — 400 slov vratane kluCovych slov.

Ma zodpovedat 4 zakladné otazky:
aka problematika je predmetom prace,
preCo sa praca robila, aky je jej ciel,
ako sa robila, metddy spracovania prace,
Co podstatné sa zistilo, hlavné vysledky a zavery.

Priklad osnovy abstraktu teoreticko-empirického a teoreticko-
aplikacného typu:

Praca prezentuje... Objektom skumania nasej prace bolo... V praci
analyzujeme... Vypracovali sme navrh... Overili sme postup...
Predpoklada sa... Zistili sme... Navrhujeme aplikovat do praxe... .

Priklad osnovy abstraktu prace teoretickeho typu:.

Cieflom zaverecCnej prace bolo... Praca je rozdelena do ... kapitol.
Obsahuje ... grafov, ... tabuliek a ... priloh. Prva kapitola je
venovana... V dalsej Casti sa charakterizuje... ZaverecCna kapitola sa
zaobera... Vysledkom rieSenia danej problematiky je... .



Uvod - vstupna &ast prace, informacia o praci a jej prinose,
uviest do problematiky, predstavit pracu.
Ma obsahovat :

charakteristika prace - zameranie, problematika na ktoru je
praca blizSie zamerana - konkretizacia temy,

zddvodnenie volby témy,

typ prace - teoreticky, teoreticko-empiricky, aplikacny
hlavny ciel, z toho osobitne ciel teoretickej a empirickej
(aplikacnej) Casti,

metodika - metody a postupy (charakteristika objektu
skimania, pracovne postupy, sposob ziskavania dat a ich
zdroje, prlpadne Statistické metody),

vyznamnost zvolenej témy,

pomoc pri praci zo strany oso6b, institucii,
prinos prace,

struktura prace.

Uvod nie je v8eobecny dihy tvod k rieSenej problematike ako
takej — ide 0 uvod k praci, Citatefovi ma priniest informaciu a
prehlad o celej prace!




Teoreticka cast’ (teoreticko-empirickej a teoreticko-
aplikaCnej Casti)

Spracovat ako prehlad o sucasnom stave danej
problematiky, akymi spésobmi (metdédami, vyskumnymi
nastrojmi) sa problém doteraz skumal, nazory a teodrie
odbornikov.

Logicky Clenena do kapitol a podkapitol.

Dobre spracovana teoreticka Cast prace - dobry Start do
empirickeho prieskumu, vyhodnocovani a interpretaci
ziskanych dat.

Teoretické poznatky i empirické data, ktoré ziskali ini
autori - opora, k interpretacii vlastnych dat.




Spracovat ako prehlad, opis, analyza sucasného stavu
problematiky s vlastnymi komentarmi a nazormi
autora prace.

iIde o prehlad doterajsich poznatkov o teme

z publikovanych zdrojov vratane definicii a charakteristik
zakladnych/nosnych pojmov s vlastnymi komentarmi

a hazormi autora.

Nie je vhodné zacat kapitolou s nazvom Vymedzenie
zakladnych pojmov.



Empiricka cast’ (prieskumna) ma obsahovat:

Prieskumny problém - urcitu problematiku, okruh
konkréetnych problémov, ktory chce autor vyriesit, dava
vyskumu specifickejSie zameranie.

Kazda téma obsahuje viac okruhov, otazok.

lde o to, ako sa dokazu vystihnut’ a naformulovat.
Prieskumny problém m&ze mat charakter:

deskriptivny - zamerany na opis javov, hazorov
a pod.,

relacny - zamerany na vztahy skumanych javov,

kauzalny - zamerany na priCiny javov alebo ich
kombinaciu.




Ciell/ciele prieskumu/vyskumu vychadzaju

z prieskumnej problematiky a predstavuju to, Co chce
prieskumnik konkrétnejsie zistit’ (v sulade s hlavnym
cielom prace),

Prieskumnée/vyskumné otazky - su konkretizované
prieskumné/vyskumné problémy v opytovacej forme,
ktoré vyzaduju hladanie odpovedi.

Hypoteza (Dp) je vyskumny predpoklad, ktory sa autor
snazi na zaklade odbornej Cinnosti potvrdit alebo
vyvratit.

Odborny odhad toho, ako sa budu spravat vyskumné
data a aké vysledky z nich mozno vyvodit.
Premyslena, odborna, zdévodnitelna predpoved
zaverov prieskumu/vyskumu. Je vhodna v diplomovych
pracach.




Ulohy na dosiahnutie ciela — chronologicky uvedené
jednotlive kroky, postupy, Cinnosti v casovom slede,
ktoré treba urobit, aby sa spinil ciel,

napr. vypracovat projekt zaverecnej prace, urcit
problematiku prieskumu/vyskumu, zvolit metody
prieskumu, urcit prieskumny/vyskumny subor, dohodnut
spolupracu s vybranymi subjektmi, vybrat, vytvorit alebo
upravit vybraty meraci nastroj, realizovat prieskum

v zvolenom prieskumnom subore (vybranej vzorke) ,
spracovat’ a vyhodnotit vysledky a pod.

Prieskumné/vyskumné metody a techniky, zdévodnit
vyber vzhladom na ciel prieskumu.

Prieskumny/vyskumny nastroj na ziskanie dat, udajov,

(napr. dotaznik, interview a pod.) so zdévodnenim ich
vhodnosti a prednosti pri danom prieskume.




Prieskumny/vyskumny nastroj podrobne opisat -
uviest nazov dotaznika, autora, zdroj prevzateho
dotaznika, mieru a dovod uprav, pocet poloziek, typ
poloziek, ci bol dotaznik anonymny, podla potreby
osobitné casti dotaznika, suvislost poloziek

S prieskumnymi/vyskumnymi otazkami a pod.
Jednotlivé Casti dotaznika tvoria polozky, (nie otazky) -
mozu mat formu otazok, vyrokov a pod.

Zostavenie dotaznika bez vopred stanoveneho ciela

a prieskumnych/vyskumnych otazok/hypotéz je celkom
nespravny pristup k spracovaniu empirickej Casti a tym
horSej kvality - nie je mozné nieco zistit, vyhodnotit
vysledky, dobre ich interpretovat a vyvodit zavery ak nie
le jasny ciel!




Prieskumny/vyskumny subor — vyber SKkél, tried, os6b
(zuCastnenych na prieskume), ich pocCet (pocCetnost
suboru min. 30 — 60 respondentov pri dotazniku, pri
Interview 10 — 15 osG6b).

Organizacia a priebeh prieskumu/vyskumu - sp6ésob
zberu dat, t.j. kde (miesto prieskumu, adresa subjektu),
konkrétny Cas prieskumu (datum, rozpatie datumov),
spOsob priebehu prieskumu (podmienky za akych sa
vykonal), v spolupraci s kym sa prieskum uskutocnil,
uviest pozitiva, pripadne problémy v jeho priebehu.

V diplomovej praci by sa mal pred vyskumom uskutocCnit
predvyskum na malej vzorke respondentov s ciefom je
overit spravnost poloziek dotaznika. V pripade
extreémnych vysledkov, ktoré predpokladaju
nedostatocnu validitu a reliabilitu poloziek, su potrebné
korekcie dotaznika.




Vysledky prieskumu/vyskumu a interpretacia — data sa
spracuju v tabulkach a ilustracne v grafoch. K tabulkam
sa uvedie opis vysledkov a interpretacia vysledkov
(blizsie bod 16).
Opis vysledkov - slovné vecné uvedenie Ciselnych dat
chronologicky ako su usporiadane v tabulke, podla
potreby porovnanie z hfadiska urcitych suvislosti alebo
odchyliek, zhodnych Ci odlisSnych zisteni.

Interpretacia vysledkov - vyhodnotenie, vysvetlenie,
porovnanie, komentovanie, zistenych dat.

Hlavnym vystupom z prieskumu/vyskumu nie su data, ale
iIch interpretacia a optimalne porovnanie s doterajsimi
vysledkami inych prieskumov.

V mnohych pracach sa ako interpretacia vysledkov
nespravne uvadza len slovny opis Ciselnych dat v
tabulkach, €o nie je interpretacia udajov vyskumu!




Zavery z prieskumu/vyskumu — Stylizované konkrétne
odpovede vyplyvajuce z interpretacnej Casti na kazdu
prieskumnu/vyskumnu otazku, potvrdenie alebo
nepotvrdenie hypotéz so zdovodnenim.

Zavery - zovSeobecnené cCiastkové vysledky meracieho
nastroja (jednotlivych poloziek dotaznika) k danym
prieskumnym/vyskumnym otazkam.

Vychodiskom zaverov je interpretacna cast vysledkov
jednotlivych poloziek meracieho nastroja.

Cenne su vlastné zdévodnené priciny resp. doésledky
dopady, Ci prinosy.

Podla potreby a moznosti sa mbzu porovnat

s vysledkami inych porovnatelnych
prieskumov/vyskumov. M6zu sa uviest’ odporucania pre
prax na zaklade vysledkov prieskumu/vyskumu (ak sa
neuvedu v zavere prace).




Diskusia - v diplomovej praci.
Autor rozobera zistené poznatky a informacie —
(diskutuje sam so sebou), analyzuje ich a porovnava s

poznatkami inych autorov a predchadzajucich
prieskumov alebo vyskumov.

V diskusii mozno uviest konkrétne odporucania, ktore
vyplynuli zo zistenych poznatkov.

|de o vlastny prinos autora k danej problematike a o
vyjadrenie jeho postoja k vybranej teme.




Metody prace
Analyza (textu, dat)
Komparacia
Indukcia
Dedukcia
Odvodzovanie
Prognozovanie
Dotaznik (30 - 40 respondentov, 10 - 15 poloziek)
Interview — rozhovor (3 — 7 oséb)
Skalovanie
Statistické metddy (aritmeticky priemer, median, modus, priemerna
odchylka)

Vyuzit web stranku Statisticky navigator http:/rimarcik.com/navigator/
Svec, S.: Metddy vyskumu v pedagogike, Bratislava, FF UK, 1996
Svec, S.: Metodoldgia vied o vychove, Bratislava, IRIS, 1998

Gavora, P.: Vyskumné metddy v pedagogike, Bratislava, Metodické
centrum, 1996



http://rimarcik.com/navigator/

Pojmy metodika, metoda, a nastroje.

Metodika - suhrn metod a postupov.

Metoda - konkrétna pouzita metdda.

Nastroj - prieskumny/vyskumny meraci nastroj na
zistenie dat a udajov.

metoda - dotaznikova metdda, strukturované interview
(rozhovor),

nastroj — dotaznik, schéma (Struktura) interview



Prieskum/vyskum - formulovat prieskumny/vyskumny
problém - urCit, konkrétnu problematikou, ktorou sa bude
prieskum zaoberat, probléemy, ktore bude riesit

Prieskumny/vyskumny problém nie je predmet
prieskumu/vyskumu!

Podklad pre formulovanie prieskumnych/vyskumnych otazok,

ktoré su zas podkladom pre polozky dotaznika.

V kvantitativnom prieskume/vyskume - pojem premenna -
prvok skumania,

napr. vek, pohlavie, spravanie Ziaka, diZka prace uditela, jav,
viastnost, podmienka, Cinitel, nazor a pod.

Problematika premennych je dobre vysvetlena v Elektronicke]
ucebnici pedagogickeho vyskumu http://www.e-
metodologia.fedu.uniba.sk/ .



http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/
http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/

Prieskumné/vyskumné otazky, alebo hypotézy?

Pri hypotézach treba urcCit premenné a vztahy medzi nimi,
casto chybaju, Co oponent hodnoti negativne.

Prieskumné/vyskumné otazky sa stanovuju, ak ide o
zistenie stavu urciteho pedagogickéeho javu.

Su vhodné v bakalarskej aj diplomovej praci, v ktorej ide
0 zistenie urcitého stavu v dane| problematike.




Dotaznik - najCastejsi meraci nastroj
oboznamit’ sa s problematikou tvorby dotaznika
a premysliet:
typ dotaznika,

pocet a druhy poloziek (otvorené, polouzavrete,
jednoduché vyberove odpovede, viachasobne vyberove
odpovede),

spOsob administracie - zadania dotaznika
(administratorom, elektronicky, postou a pod).

Nevyhnutné oboznamit sa s problematikou
tvorby,

administrovania,

spracovania dat

vyhodnotenia vysledkov dotaznika:

Elektronicka uCebnica pedagogickeho vyskumu
http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/



http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/

Obsah dotaznika tvoria polozky, najCastejsie maju formu
otazky, vyroku.

Osoby, ktoré sa zucCastnuju na prieskume/vyskume —
respondenti.

Zasadne pouzivat pojem:_polozka/polozky (nie otazky)
a respondent/ti (nie ziaci, ucCitelia).

Formalna a sStrukturalna stranka dotaznika :

vstupné informacie (zahlavie, nazov dotaznika, nazov
inStitucie, ktora ho zadava, meno autora),

uvod (oslovenie respondentov, strucné vysvetlenie na co
dotaznik sluzi, potrebnost informacii od respondenta,
garantovanie anonymity),

inStrukcie na vyplnenie (ako maju respondenti odpovedat,
pripadne uviest priklad odpovede),

obsahova Cast — jednotlivé polozky vo forme otazok, Ci vyrokov
a sposob odpovedi respondentov formou ponuky odpovedi,
volnych odpovedi, alebo skalovych odpovedi.

zaver (podakovanie, pripadne priestor na komentar
respondenta, podla potreby)




Vysledky a ich interpretacia
Spracované data, opis a interpretaciu vysledkov.

Vyhodnotené data umoznuju odpovedat na prieskumnée otazky

Ku kazdej polozke sa uvedie jej ramcovy nazov, obsah, odkaz
na prislusnu tabulku a graf.

Nazvy riadkov a stipcov sa v tabulke pidu velkym pismom.

Vhodné je uviest, ku ktorej prieskumnej/vyskumnej/otazke/hy-
potéze sa polozka viaze, na Co polozka sluzi.

Udaje — data sa prehladne usporiadaju do tabulky. Z tabulky
sa spracuje graf.

Zistene data a vysledky sa spracuju v tabulke ku kazdej
polozke a kazdej odpoved..

Tabulka obsahuje - obsah polozky, vyberové odpovede, volne
odpovede zoradené podla obsahovej pribuznosti, s
prislusnymi pocCtami.



Tabulka v pripade viacerych skol, tried a pod. musi
obsahovat ku kazdej odpovedi celkovy pocet odpovedi a
pocet odpovedi (n) vyjadreny aj v %.

Pri viacerych skupinach (skoly, triedy, ch, d, m, Z, vek) sa
spracuje ku kazdej osobitny stlpec a ku kazde| odpovedi
pocCet odpovedi (n) a % vypocitané zo zakladu
celkoveho pocCtu odpovedi alebo danej odpovede.

Vsetky matematické hodnoty sa pocitaju a uvadzaju pri
opise vysledkov na dve desatinne Cisla (23,15 %). Pri
komentovani a interpretacii mozno pouzit' zaokruhlené
hodnoty (23%).

Rozhodnutie, z akého zakladu pocitat % sa odvija od
prieskumného/vyskumného problému
a prieskumnych/vyskumnych otazok.



Ak je prieskumny/vyskumny problém (s uvedenim a;

v prieskumnych/vyskumnych otazkach, hypotézach)
zamerany na porovnanie vysledkov skupin
respondentov je vhodnejsi postup v Priklade 1., ak ide
0 zistenie celkového stavu je vhodny postup v Priklade 2.

Spodsob vypoltu sa uvedie v uvodnej Casti kapitoly
Vvysledky a interpretacia zisteni.

Ak je prieskumny/vyskumny problém (s uvedenim a;

v prieskumnych/vyskumnych otazkach, hypotézach)
zamerany na porovnanie vysledkov skupin
respondentov je vhodnejsi postup v Priklade 1., ak ide

0 zistenie celkoveho stavu je vhodny postup v Priklade 2.




1. Pnkiad vvpodts % z podtu odpovedi pri dans) poloZke:

Ktorz odmenaje pra Teba Spolu Chlapet Disvéata
AT TR

myviCm povbndenm!’  podel % Poist % Potet | %
s reBal | ag esype—rsr—wgiM 2 [
b) ptsomna pochvalado A 144 5555
Siacksj knidky 18 2647 S 44 44 10 55,35
¢) sladkosts (cuknky) 7 10,28 3 4285 = 57.14
¢) ina
dobrz znimla, < 4 .

fhat b ediia: 5 7.37 3 60.00 2 40.00
pochvala od riaditela skoly.
Spolu 68 100,01 | 30 44,12 38 55,88




2. Pnklad vwpocts z cal koveho poctu =3 pondentov:

Ktorz odmenaj= pre Tzba Spolu Chlapct Disvéata

oA S hae iy
myvacim govdisdenim®. gl % Poist % Potet | %
2) pochvala véitel om prad 38 55.88 e 3 35
spoluZialomi : P 7
b) pisomna pochvalado B T
ki 18 2647 10 14.70
¢) sladkosts (cuknky) 7 10,28 < 5.88
é) ina
dobrz znamlka,
pochvala od rodica, 2 2,54
pochvala od riaditela skoly.
Spolu 38 49.99




Pod tabulkou a grafom je — opis vysledkov - slovne vecne
opisanie vysledkov polozky v poradi vyberovych odpovedi
s uvedenim Ciselnych dat v % (nie v poctoch!).

V interpretacnej Casti sa vysledky interpretuju, t.j. vysvetlia,
objasnia, komentuju;

vysledky uvadzaju ako vyskyt u polovici, vacsine, prevazne]
vacsine, menej ako polovici, stvrtine, tretine a pod., statisticky
malo vyznamnom, nevyznamnom (okolo 5 — 7 %) pocte
odpovedi respondentov. V tejto Casti mozno uviest

k uvedenym vysledkom, predpokladané priCiny dévody, Ci
dopady.

Ddlezita je interpretacia dosiahnutych vysledkov vo vztahu k
ich reprezentativnosti. Pri prieskume, kde nie je dostatoCna
reprezentativnost vyberu osdOb, Co je Casté, je platnost zisteni
obmedzena.




Pri interpretovani dat je dGlezite, aby sa vysledky presne
a komplexne zhodnotili a posudili tak, aby boli vyuzitelné
Vv zavere prieskumu/bvyskumu, zavere prace.

V zavere interpretacie je vhodné uviest vlastny nazor
0 moznych, predpokladanych priCinach vysledkov alebo
désledkoch.

V pripade malo reprezentativnej vzorky (30 — 60
respondentov) uviest, ze vysledky prieskumu/vyskumu su
platné len pre dany vyskumny subor.



Priklad spracovania, opisu a interpretacie vysledkov:

Vysledky prieskumu a interpretacia zisteni

Uvadzame vysledky spracované na zaklade dat ziskanych
z uvedeného dotaznika. Vysledky uvadzame v absolutnych Cislach a
percentach v poradi jednotlivych poloziek. Vysledky sa spracovali
z celkového poctu respondentov a poCtu respondentov (z toho osobitne
chlapcov a dievcCat) v jednotlivych odpovediach kazdej polozky.

Vzhladom na to, ze vyber vzorky nie je z hladiska poctu
respondentov reprezentativny, vysledky platia len pre skumany subor.
V texte pouzivame pojem ziak/ziaci, ktory vyjadruje respondentov
vyskumného suboru.

1. Druhy odmien, ktoré povzbudzuju ziakov k uceniu
(nazov polozky zhodny s obsahom, nie doslovné uvedenie polozky)

Vyuzivanie druhov odmien z hfadiska motivacie ziakov k uceniu sme
skumali polozkou v zneni: Ktora odmena je pre Teba najvacsim
povzbudenim? \Vysledky uvadzame v Tabulke 2 a Grafe 2.



Tabul'ka 1 Odmeny povz bud:z ujuce 7 iakov k ucenm

Ktord odmena j2 pre Teba Spols Chiapci Disviati
sopghi A
BITACHIR payzoadenm? Dofat % Dofat % Doizt %
3) pochvala uiitel'om prad
i 38 5588 16 4210 2 57.80
"I ) E‘”""‘I_y pochaiadoziackej g 2647 8 4444 10 5555
o) sladicosti (cukeiiy) 7 10290 3 4285 4 57.14
d) ina
dobra znamka,
e 5 737 3 60.00 2 40.00
pochvala od riaditel's doly.
Spols 68 10001 | 30 3312 38 35.88

|00
4 W B R 4R R A AR A AR A AR BLd e R .
"
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Graf 1 Odmeny povzbudzulGee Zlakov k utenlu




Opis vysledkov Z vysledkov vyplyva, ze 55,88 % ziakov (42,10 % ch,
57,89 % d), povzbudzuje k uCeniu pochvala ucitelom pred spoluziakmi.
Pisomnu pochvalu do ziackej knizky, ako najvacsie povzbudenie
uviedlo 26,47 % ziakov (44,44 % ch, 55,55 % d). Pre 10,29 % ziakov
(42,85 % ch, 57,14 % d) su povzbudenim sladkosti. Najvacsim
povzbudenim pre 7,37 % ziakov (60,00% ch, 40,00% d) je dobra
znamka, pochvala od rodiCa alebo od riaditela skoly.

Interpretacia Vysledky preukazali, ze pre vysSe polovicu ziakov je
najvacsim povzbudenim pochvala od ucitela. DievCata viac
uprednostnuju pochvalu ucitelom pred ziakmi a pisomnu pochvalu do
ziackej knizky. Chlapci uprednostnuju dobru znamku, pochvalu od
rodiCa alebo od riaditela skoly. Odmena vo forme sladkosti pésobi ako
povzbudenie len pre maly pocet ziakov, priCom povzbudzuje najma
dievCata.

Za pozitivne zistenie povazujeme zistenie, ze ziakov motivuje
k uCeniu najma pochvala, pricom z vlastnych skusenosti konstatujeme,
Ze sa zo strany ucitelov nevyuziva efektivne. Zaujimavym zistenim je,
ze materialna odmena vo forme sladkosti je vcelku malo vyznamna.



Spracovanie zaveru prace
odlisit Zaver prieskumu/vyskumu a Zaver prace

Zaver prace - zhodnotenie vysledku prace ako celku (nielen empiricke;
casti).

Uvedie sa zhodnotenie splnenia hlavného ciela prace, spinenie cielov
teoreticke| Casti a cielov empirickej Casti. V pripade potreby sa kriticky
mozu uviest problémy pri plneni cielov.

Uvedu sa zavery - podstatné zavery a zovSeobecnenia vyplyvajuce
osobitne z teoretickej Casti a osobitne z vysledkov empirickej Casti
z hlfadiska ich vzajomnej vazby a prepojenosti.

Je vhodné poukazat na problémy, ktoré sa nepodarilo v jednotlivych
Castiach prace vyriesit a pokial je to mozné, vyjadrit mozné cesty ich
rieSenia.

Na konci zaveru, alebo v osobitnej kapitole uviest odporucania pre
prax.



Publikacné zdroje

Monografie — vyuzit kniznice - DTI, Pdf UK, Slovenska
pedagogicka kniznica, Univerzitna kniznica UK.

Vyuzit moznosti elektronického kontaktu, vyhladavania a
objednavania publikacii na pozicanie podla kniznicheho
poriadku.

Casopisy — vyuzit asopisy uvedené v Prilohe 3

Treba sa zamerat najma na Cisla z piatich poslednych rokov
Vv suvislosti s temou.

Mnohée z uvedenych Casopisov mozno najst na internete
(Google)

Pedagogicku spektrum, Rodina a skola, Pedagogicke
rozhlady, Pedagogika (Sesky odborny &asopis), Cisty den,
Prevencia (UIPS), elektronicky &asopis Pedagogika. sk
www.casopispedagoqgika.sk

Zborniky z odbornych a vedeckych konferencii — vyhladat
prispevky podla témy v knizniciach, na internete.



http://www.casopispedagogika.sk/

V diplomovej praci vyuzit’ a uviest’ zahranicné publikacneé
zdroje! (anglické, nemecke, madarske, Ceskeé a iné podla
jazykovych znalosti autora prace).

Vyuzit’ dostupné informacie a materialy z internetovych
stranok:

Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky http://www.minedu.sk/

Statny pedagogicky ustav htip://www.statpedu.sk/sk/Uvod.ale]

Ustav informacii a prognéz v Skolstve (UIPS) -
nttp://www.uips.sk/ - Cast Vyskumy a prevencia (obsahuju
vysledky viacerych oficialnych vyskumov)

Metodicko-pedagogické centrum www.mpc-edu.sk/publikacie
(Bratislava, PreSov, Banska Bystrica...)



http://www.minedu.sk/
http://www.statpedu.sk/sk/Uvod.alej
http://www.uips.sk/
http://www.mpc-edu.sk/publikacie

Publikacné zdroje, pramene sa vyuzivaju formou
parafrazovania a priameho citovania (pri tom sa vyskytuje
najvacsi pocet chyb!).

V praci sa zretelne oddeluje vlastné myslienky od
prevzatych uvadzanim autorov a zdrojov prevzatého
textu!!

Parafrazovanie je vlastné vyjadrenie cudzej myslienky,
ktora verne vystihne povodny obsah, myslienky
neskresluje, nemeni uhol pohladu.

Parafraza - prerozpravanie autorovych myslienok
vlastnymi slovami. Musi sa zachovat obsah originalneho
textu, myslienok a poradie vykladu bez vkladania
vlastnych stanovisk.

Pri parafrazovani sa nepouzivaju uvodzovky.




Pri parafrazovani treba vzdy uviest na zacCiatku autora, od
ktorého sa preberaju myslienky a na-kKonci zatvorku,
S menom autora, rokom a Ci strany.

Priklad parafréz/
Ako uvadza Liba, skolsky rezim prinasa obmedzenie

(Casto vyrazné) spontannej pohybovej aktivity. Nuti
udrziavat pozornost. odobé sedenie v lavici zvysuje
statickl namahu pri'sedeni, zvysuje naroky na
koordinaciu pohybov, presadzuje sa nutené tempo prace
(Liba, 2007, s. 224).

Pri preberani dlhych myslienkovych formulaciach mozno
v odseku zacinat novu vetu na zaciatku riadku.




Priama citacia - priame prebratie myslienky iného autora.

Vzdy sa musi uvadzat s menom autora, dvojbodkou a v
uvodzovkach, napr. Zelina uvadza: ,....... citovany text".

Pri priamom citovani nemozno zacat vetu uvodzovkami —
uvodzovky nieCo uvadzaju, takze pred nimi musi byt
predmet uvadzania, chyby sa robia pri priamom citovani.
nespravne: ,citovany text" ..... dalsi text

Nie je vhodné, aby rozsah citatu mal rozsah odseku.
a vacsinu prace tvorili takto komponované odseky a
parafrazované casti.

Sekundarna citacia - citovanie myslienky z diela, ktoré
nemal autor k dispozicii a ktore cituje iny autor sa uvedie,
napr. (Kozeny, 1998 citovany podla Bohinskej, 2004)
alebo (Kozeny, 1998, In: Bohinska, 2004).




Praca nemoze obsahovat’ iba parafrazovany a priamo
citovany text,

musi obsahovat’ aj vlastné myslienky, nazory

a postoje autora prace.

Je vhodné, aby sa prevzaté texty kombinovali
s vlasthymi nazormi autora, pripadne s vlastnymi
komentarmi alebo porovnavanim.

Treba pamatat, ze praca prejde cez system kontroly
originality, ktorého vystupom je podrobny protokol!




Eticka stranka prace

Student - podla Autorského zakona autor, tym prebera
zodpovednost ako kazdy autor literarneho diela.
Zaverecna praca - jeho dielo je verejne dostupne,
kontrolovatelné a posudzované verejnostou.

Etika - Cestnost, slusnost’ a korektnost. Etické aspekty sa
tykaju prace s dusevnym vlastnictvom inych autorov.

Preberanie velkych usekov textu z inych diel (bez uvedenia
zdroja) alebo dokonca celej prace je kradez. Takéto poCinanie
moze skonCit vyluCenim zo studia.

Pouzivanie internetu laka na kopirovanie celych textov - tak,
ako sa text da lahko odkopirovat, tak sa da i lahko odhalit.
Zaverecna praca prechadza testom originality.



Citatelia prace — veduci, oponent, ¢lenovia Statnicovej komisie.

Pri posudzovani prace (veduci, oponent) sa zameriava pozornost a
hodnoti sa :
spolupraca autora s veducim prace,
formulacia cielov a ich splnenie,
uroven obsahu a Clenenia prace vo vztahu k téme (nazvu) prace,
uroven opisu, analyzy sucasneho stavu problematiky,
rozsah a proporcionalita obsahového spracovania,
Strukturovanie textu, tabulky, grafy citacie,
orientacia autora v danej problematike, systematicky pristup k spracovaniu
prace
formalna, jazykova a Stylisticka uroven prace vratane citacii podla platnej
normy,
vyuzitie zdrojov domacej a zahranicnej literatury a uroven spracovania
zdrojov,
prehladnost’ a logicka Struktura prace, adekvatnost pouzitych metod,
uroven a interpretacia vysledkov,
zhodnotenie dosiahnutych vysledkov a formulacia zaverov vo vztahu
k cielom
a prieskumnym otazkam
teoreticky prinos, moznosti vyuzitia vysledkov v praxi a ich prakticke
uplatnenie,




Jazykova stranka prace
Odborny vecny Styl.
Pouzitie hovoroveho jazyka, slangu (s vynimkou autentickych

citatov skumanych osOb) - nevhodne. Respondent tym padom
musel Cakat ...; Ziak vypadol z hry (ucitelka ho ignorovala).

Na vyber vyjadrovacich prostriedkov vyuzit synonymickeé
slovniky na internete alebo v kniznej forme napr.:

Kratky slovnik Slovenského jazyka, Pravidla slovenskeho
pravopisu, Slovnik cudzich slov, synonymicke, lexikologicke,
odborné a pravopisné slovniky na internete, napr.
http://slovnik.azet.sk/pravopis/?q=pravopisn%C3%BD+slovn%
C3%ADk (Prekladovy slovnik, Slovensky pravopis,
Synonymicky slovnik, Slovnik cudzich slov).

http://slovnik.juls.savba.sk/

Vyuzit moznost vyhladania synonym vo Worde (oznacit
slovo, klik pravym tlaCitkom mysSi na slovo).



http://slovnik.azet.sk/pravopis/?q=pravopisn%C3%BD+slovn%C3%ADk
http://slovnik.azet.sk/pravopis/?q=pravopisn%C3%BD+slovn%C3%ADk
http://slovnik.juls.savba.sk/

Vedecky plural (autor hovori o sebe v prvej osobe mnozného Cisla,
pretoze v praci ide o spolupracu autora a Skolitela ):

UskutocCnili sme vyskum ...; Administrovali sme dotaznik ...; Ukazalo
sa ham ...

Pri véeobecnych konstatovaniach, pri ktorych nie je zretelny
konkrétny vztah osoby/oséb k danej problematike, nie je vhodné
pouzivat plural (mnozné Cislo), hoci ho Casto pouzivaju aj
renomovani autori, napr.:

V poslednom obdobi zaznamenavame znacne narastaju javy.....
Pojem skola odvodzujeme ....... Na Slovensku delime Skoly na ...
Vhodné je pouzit neurCity slovesny tvar_zvratného zamena ,sa’,
napr. ,,

V poslednom obdobi sa zaznamenava znacné narastanie ..... Pojem
Skola sa odvodzuje....... Na Slovensku sa delia Skoly... a pod.

Neuvadzat napr.: ,Typy uCitelov delime ... —nejde o vedecky plural
v praci, vhodnejSie je vSeobecné spojenie ,Typy ucitelov sa delia...”
Otazkou je, kto je to ,my“ vo vSeobecnej rovine .... my Studenti,
ucitelia, autori....?




Nedostatkom - ,vypchavkoveé slova“ - prazdne vyrazy so zamerom
zvySit odbornu uroven textu (maju opacny ucinok), alebo spojenia
osobneho charakteru.

Napr.: ,V podmienkach zakladnej Skoly..." namiesto ,V zakladnej
skole...”; ,Dochadza k poklesu...” namiesto ,Klesa...”;

Vo svojej bakalarskej praci.... namiesto ,V bakalarskej praci ...”
,Cielom naSej bakalarskej prace.....“ namiesto ,,Cielom bakalarskej
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prace...”, ,V nhasom vyskume...” namiesto ,\Vo vyskume...".
Vyhybat sa vyrazom:

,Z pohladu ....." — spojenie vyjadruje pohlad ocCi, spravny vyraz je
,Z hladiska ....%,

,2ponimanie, ponatie, ponima“ vhodnejsi je napr. vyraz ,chapanie,
chape”.

Prehladnost textu zdéraznovat pojmami tuénym pismom alebo

kurzivou. Nepodciarkovat slova - podcCiarkovanie slov je prezitok z
éry pisacich strojov.

Pravopis skontrolovat’ a preklepy odstranit’ vo Worde klavesom
F7 — upozornenia na chybné slovo a ponuka alternativ.




Cudzie slova pouzivat, ak neexistuju slovenskeé ekvivalenty. Ak je
prevzaty pojem menej znamy, cudzojazyCné znenie uviest v
zatvorke. Napr.: efekt vyhasinania (burnout effect).

Priame citaty sa pisSu do uvodzoviek s uvedenim autora a
dvojbodkou, napr. XY uvadza: ,..........
Ak ma citat viac ako styri riadky, byvaju oddelené od ostatného textu

a odsadené od lavého okraja.

Pisanie zatvoriek. Zatvorky priliehaju bez medzier z [avej i pravej
strany vyrazu, vety v zatvorkach, napr. (yyy), nie (yyy ).

Zatvorky pisat zasadne gulaté. Znak ,/“ znamena ,lomeno®, nie je to
zatvorka, pouzivanie miesto gulatych zatvoriek je prezitok z éry
pisacich strojov, ktoré nemali gulaté zatvorky.



Spojovnik (-) a poml&ka (=) sa odliduju dizkou i funkciou. Pomicka
sa piSe s medzerami, spojovnik sa piSe bez medzier.

Spojovnik kratsi ako pomliCka, piSe sa bez medzier pre nim a za
nim. Na klavesnici pocitaCa je spojovnik totozny s rozdelovacim
znamienkom.

Napr.: 3-dielny, 5-nasobny, 45- rocny, 3 %-ny (trojpercentny), Elena
Marothy-Soltésova, zlto-Cierny, vedecko-technicky, viac-menej.

Pomlcka sa na pocitacCi sa piSe dvojnasobnym stlaCenim znaku -.
Pise sa s medzerami z lavej i z pravej strany.

Pouziva sa na vyjadrenie rozpatia: 12. — 16. maja 2007; 1980 — 1982;
40 — 45 kg; strana 52 — 60,

alebo ako vsuvka: Jednotlive roviny jazyka — hoci su Castou jedneho
systému — nie su jednoducho priradené systémy, nie su vybudovane
na rovnakych principoch.



Bodka, vykricnik, otaznik, Ciarka, zatvorka, bodkocCiarka a
dvojbodka sa piSu tesne za slovom bez medzery. Medzera sa
vynechava az za nimi.

Za Cislicou s bodkou, pismena so zatvorkou pri Cislovanych
zoznamoch, Cislovani poloziek dotaznika sa vzdy dava medzera.
Nie 1.xxxxx, ale 1. XxXxXxxx

nie a)yyy ale a) yyy

Velmi Castou chybou (aj vo vydanych publikaciach) su medzery
medzi uvodzovkami a zatvorkami.

Za uvodnymi uvodzovkami, uvodnou zatvorkou nie je medzera a
takisto medzera nesmie byt pred koncovymi uvodzovkami
a zatvorkou.

nespravne , .... , alebo ( ...... ),
spravne ,,...., alebo (......)




Ak je v uvodzovkach cela veta, piSe sa bodka, vykricnik alebo otaznik na
konci vety pred koncovymi uvodzovkami. ,Bol to skutocne, ako sa o tom
hovorilo, impozantny vykon?.”

Ak je v uvodzovkach len slovo alebo vyraz, piSu sa koncové uvodzovky pred
Ciarkou, bodkou, vykricnikom, otaznikom , napr.: Bol to skutoCne, ako sa o
tom hovorilo, ,impozantny vykon®.

Nazvy knih, Casopisov, studii, Clankov, vedeckych diel, programov a pod. sa
piSu bez uvodzoviek (iba ak je nazov pridlhy a nie je jasné, kde sa konci,
mozno uvodzovky pouzit).

Za nadpisom sa nepisSe bodka.

Jednotky €asu sa skracuju bez bodiek: hodina (h), minata (min), sekunda

(s).

Slovo Priklad v strede vety sa piSe skratkou na zacCiatku vety sa piSe celym
slovom, V Skole sa napr. ziaci .....; Napriklad v Skole Ziaci ......

Percenta sa uvadzaju v texte aj v tabulkach za Cislom s medzerou 75 %, nie
75%.

Na konci riadkov nemaju zostat predlozky a spojky (a, v, z, po, do ....),
mozno ich odstranit delenim slov, alebo posuvnikom.



Nazvy legislativhych (pravnych) predpisov sa pisu kompletne
celé, ako su uvedené v Zbierke zakonov, napr.:

Zakonv96/2003 Z. z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov;

Zakon 245/2008 o vychaqve a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a
doplneni niektorych zakon

Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky 282/2009 z 24.
juna 2009 o strednych skolach.

V nazve legislativheho predpisu pred Cislicou sa nepise ,C".




Dlhy nazov institucie, skoly, zakona a pod. cely nazov uviest pri
prvom zaradeni v texte a dalej uviest jeho dalSie skratené
pouzivanie, napr.

Statny intitut odborného vzdelavania (dalej len ,SIOV*);

Zakon 245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov (dalej len ,, Skolsky zakon®);

Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky 282/2009 z 24.
juna 2009 o strednych skolach (dalej len ,vyhlaska®)

Slovné spojenia ,takzvany/a/e”, ,to je" sa piSe skratkou tzv., t.j., bez
uvodzoviek



o Pred zaslanim prace alebo jej Casti désledne skontrolovat jazykovu
stranku!!!

o Neposielat prace s jazykovymi chybami — praca sa posle spat bez
komentara a upozorneni na chyby!!!

o Vopred upozornit na problém, poziadat o pomoc, nie na konci
terminu odovzdania prace.

Pred zacCatim pisania prace:

o nastudovat teoreticku problematiku z publikacnych zdrojov
o oboznamit sa a prestudovat internetové pomocné zdroje

o Nepostupovat podla ,vybranej Bc, Dp prace” z internetu — nepozna
sa je] hodnotenie a kvalita, m6ze byt spracovana podla iného
postupul!

o Nepreberat mechanicky kopirovane casti inych textov!!! ‘
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